
Comment vont les choses au travail?
Informez votre syndicat de ce qui se passe à votre lieu de travail. Ensemble, nous pouvons                                                                    
prendre des mesures pour préserver notre travail, nos emplois et les services que nous offrons.

Des postes sont-ils laissés vacants à votre lieu de travail?			   Oui	 Non

Du travail de l’unité de négociation est-il confié en sous-traitance?		  Oui	 Non

Du personnel étudiant ou occasionnel est-il embauché pour effectuer                                                                                                                         
le travail de l’unité de négociation?					     Oui	 Non

Les services sont-ils réduits?			   Oui	 Non

Votre charge de travail a-t-elle augmenté?	 Oui	 Non

Les compressions gouvernementales ont-elles d’autres répercussions?

Date :					     Lieu de travail :

Nom et numéro de téléphone (facultatif) :

Veuillez remettre cette fiche à votre déléguée ou délégué syndical, à la présidente ou au président, ou à un membre 
du comité exécutif de votre section locale/succursale. Si vous ne connaissez pas les coordonnées de ces personnes, 
communiquez avec votre bureau régional de l’AFPC répertorié à www.psac-afpc.com.


