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Trousse de la campagne de riposte

au budget en milieu de travail

L’AFPC a préparé une trousse pour aider les comités u

exécutifs des sections locales/succursales, les délégués

syndicaux et déléguées syndicales et nos autres militants

et militantes a participer a notre campagne de riposte au
budget fédéral.

ON SE MOBILISE POUR
LES SERVICES PUBLICS!

Voici ce que contient cette trousse.

L’AFPC lance une campagne de riposte contre les compressions d’emplois

— un message du président national de 'AFPC, John Gordon, concernant le discours du

Tréne et le dernier budget fédéral et leur incidence sur nos membres.

Campagne de riposte au budget fédéral — un apercu des mesures que notre syndicat
et nos militants et militantes doivent prendre pour s’opposer au budget fédéral.

Nous devons obtenir de I'information pour protéger les emplois et les services
publics — Notre campagne vise a protéger les emplois de nos membres ainsi que les
précieux services publics que nos membres fournissent. Pour réussir, nous devons
recueillir des renseignements aupres de nos membres. Ce document décrit les outils
qui existent pour communiquer avec nos membres pour leur demander de nous fournir
les renseignements dont nous avons besoin. Il vous indique également a qui
transmettre les renseignements que vous recevrez.

Comment vont les choses au travail? — Il s’agit d’une fiche congue pour poser a nos
membres quelques questions sur les actions de leur employeur qui pourraient avoir un
effet sur leur emploi et les services qu'ils assurent (p.ex., Y a-t-il des postes laissés
vacants. Y a-t-il des étudiants et étudiantes ou des employés occasionnels qui font le
travail de l'unité de négociation?) Cette fiche devrait étre distribuée aux membres de
votre section locale/succursale pour qu’ils la remplissent. Vous pouvez vous procurer
cette fiche auprés de votre bureau régional de 'AFPC.

Rapport de la section locale ou de la succursale — Il s’agit d’'un petit formulaire que
nous demandons a chaque section locale/succursale d’utiliser pour noter ce qui se
passe dans les milieux de travail. Vous pourrez noter sur ce formulaire tout
renseignement que vous pourriez recevoir de la gestion, ainsi que les renseignements
que vous amasserez au moyen des fiches distribuées aux membres.

Nous vous demandons de préparer un rapport pour 2009, puis un autre pour chaque
trimestre de 2010. Ainsi, nous pourrons voir si les actions de I'employeur prennent de
'ampleur et, le cas échéant, dans quels secteurs. Nous pourrons aussi déterminer
comment les restrictions budgétaires nuisent aux services publics de maniere a pouvoir
bien informer la population du Canada sur la dégradation des services dont elle
dépend.
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http://psac-ncr.com/news/documents/Message_Gordon-f.pdf
http://psac-ncr.com/news/documents/plan-f.pdf
http://psac-ncr.com/news/documents/Fightback_tools-f.pdf
http://psac-ncr.com/news/documents/Report_Card-f.pdf
http://psac-ncr.com/news/documents/Local-Branch_2009-f.pdf
http://psac-ncr.com/news/documents/Local-Branch_2010-f.pdf

Questions importantes a poser aux gestionnaires — En plus de recueillir des
renseignements de nos membres sur ce qui se passe dans les milieux de travail, nous
devons aussi profiter de toutes les occasions pour obtenir de la gestion des
renseignements sur les changements qu’elle prépare. Nous avons formulé quelques

exemples de guestions pour vous aider a cet égard.

En lutte pour nos emplois et nos droits — un feuillet qui devrait étre distribué a vos
membres pour leur dire gu'ils ont des droits et que leur syndicat a a coeur de défendre
ces droits.

Activité syndicale au travail : Sachez gquels sont vos droits — un autre feuillet a
distribuer aux membres. Dans notre mobilisation pour lutter contre les compressions
d’emplois et de services, il est important que les membres sachent qu’ils ont le droit de
mener certaines activités syndicales dans leur milieu de travail.

A L’ACTION! Guide pratique de la mobilisation — Qu'il s’agisse d’élaborer une
stratégie ou une tactique, ce livret vous aidera, vous et vos membres, a organiser des
campagnes efficaces. Vous pouvez vous procurer ce livret auprés de votre bureau
régional de 'AFPC.

Information utile sur le budget, les compressions dans le secteur public, la dette
et ’économie — Il s’agit de documents qui vous aideront a répondre aux questions des
membres sur les principaux aspects du budget fédéral de 2010 et sur son incidence sur
le secteur public fédéral. D’autres documents vous fourniront des renseignements pour
vous aider a réfuter des arguments qui prétendent, notamment, que les compressions
dans le secteur public sont le seul reméde au déficit et qu’il faut continuer de réduire les
imp6ts méme en situation de déficit.

e Budget 2010 : Apercu et résume
e Les coupes dans le secteur public — Le secteur public : Une cible facile

e La dette et le déficit : Ne croyez pas tout ce que voix entendez au sujet de la
dette et du déficit.

e La destruction des services publics : Cing mesures gouvernementales
sournoises qui ont détruit les services publics

e Choix de rechange pour une économie saine : |l existe une bonne fagon et une
mauvaise fagcon de remettre I'économie sur les rails.

e Les services publics et les impbts : Les uns ne vont pas sans les autres.

Tous ces documents et d’autres documents d’information sur le budget fédéral de 2010
sont affichés dans notre site Web (www.psac.afpc.com).

« Le gouvernement Harper part en guerre contre la fonction
publique fédérale. Et ’'AFPC va riposter.
L’AFPC a besoin de vous! »

(Le président national, John Gordon)
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http://psac-ncr.com/news/documents/Management_questions-f.pdf
http://psac-ncr.com/news/documents/Workplace_info-f.pdf
http://www.psac-afpc.org/news/2010/issues/20100322-f.shtml
http://psac-ncr.com/news/documents/Defend_rights-f.pdf

